
SELEZIONE ESTERNA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI UN OPERATORE 

QUALIFICATO DI UFFICIO - PAR. 140 (CCNL AUTOFERROTRANVIERI) 
ATTRAVERSO CONTRATTO DI APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE CON 

MANSIONI DI: 
 DATA ANALYST 
 MECCANICO 
 ELETTRAUTO 

 
 
GRADUATORIA PROFILO DATA ANALYST 

COGNOME NOME CODICE FISCALE PUNTEGGIO 
ASSESSMENT 

PUNTEGGIO 
PROVA 

PRATICA 

PUNTEGGIO 
TOTALE 

Calvia  Francesco CLVFNC00P07I452X 24 21 45 
 
 
GRADUATORIA PROFILO MECCANICO 

COGNOME NOME CODICE FISCALE PUNTEGGIO 
ASSESSMENT 

PUNTEGGIO 
PROVA 

PRATICA 

PUNTEGGIO 
TOTALE 

Muresu Alberto MRSLRT92T07I452K 29 27 56 
Tatti Giuseppe TTTGPP98P07E004E 30 24 54 
Chighini Riccardo CHGRCR93T01I452B 29 22 51 
Enne Manolo NNEMNL93E12G203M 29 21,5 50,5 
Pedoni Riccardo PDNRCR97R05I452L 28 19,5 47,5 
Arca  Massimo RCAMSM93H16I452B 26 18 44 

 
 
GRADUATORIA PROFILO ELETTRAUTO 

COGNOME NOME CODICE FISCALE PUNTEGGIO 
ASSESSMENT 

PUNTEGGIO 
PROVA 

PRATICA 

PUNTEGGIO 
TOTALE 

Muresu Alberto MRSLRT92T07I452K 26 27 53 
Tatti Giuseppe TTTGPP98P07E004E 26 24 50 

 
I candidati che hanno partecipato a tutte le fasi della selezione, ma non sono ricompresi nella 
presente graduatoria, devono considerarsi esclusi in quanto non idonei. In ogni caso competerà 
ad ATP S.p.A. la verifica dei requisiti necessari per l’assunzione come apprendisti e la verifica 
della veridicità delle dichiarazioni rese in sede di domanda di partecipazione.  
Le graduatorie redatte dal Consorzio Edugov saranno ratificate dal CdA di ATP S.p.A. e avranno 
efficacia dal momento della loro pubblicazione sul sito aziendale. 
 
 
Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei confronti dei 
candidati. Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro il termine di 5 giorni dalla 
pubblicazione. 
 

Il presidente di commissione 
Tiziano Cabizzosu 

 
 
 
 


